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V!ug & Zn.in M;ddenbeemster nodigt gemteresseerden uit om reilen en zeilen van een transportbedn_]f te ervaren Béi}i

' Kom werken op de vrachtwagen =~ =
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MIDDENBEEMSTER - Tot ruwweg 2020 zijn in het land ' ; ; R ; s | Wi ' 25 de prijs
- 55.000 nieuwe vrachtwagenchauffeurs nodig. C. Vlug & }{.-tterlu
Zn. BV in Middenbeemster houdt vrijdag open huis om k:rfgil::
het beroep van binnenuit te laten zien. ,,Het beeld klopt meer d:
niet met de praktijk”, vindt directielid Hanny Bruining. binnen
: - j herkeni
’Stap in de cabine’ is een initia- komen
tief van brancheorganisatie - 'Stap in de Cabine’ het inn
Transport en Logistiek Neder- : Beyond
land (TLN). TLN telt 100.000 Wie vrijdag een kijkje wil digitale
chauffeurs, van wie de helft nemen bij transportbedrijf Houd e
binnen tien jaar uittreedt en Viug & Zn of mee wil rijden’ brochut
moet worden vervangen. ,,De op de vrachtwagen, kan zich voor de
branche kan wel wat positieve aanmelden via ev.agge- promot
reclame gebruiken. Te vaak le@vlug-transport.nl. Graag leven of
wordt bij vrachtwagens direct contactgegevens vermelden. teressan
gedacht aan files en ongevallen. door int
Geheel onterecht, want de kwa-  opleggers en circa go trekkers vandes
liteit van de Nederlandse chauf-  rijden. Er wordt zes dagen per zagen k
feurs is hoog en de branche doet  week gewerkt. Ook op zaterdag. tens,
er alles aan om het nog beter te  Dat maakt dat er ruimte is voor
krijgen. Als bedrijf hebben wij flexibiliteit en deeltijdwerken. PURMI
enkele jaren geleden zelfs onze  ,,We hebben ook relatief veel '
eigen rijschool opgericht en we ~ deeltijdwerkers op de vrachtwa- Kra n
doen continu aan scholing.” gen. Hoe het de komende jaren Kran
- Hanny Bruining is als direc- zal gaan, weten we niet, maar er
tielid belast met kwaliteitszorg s altijd verloop. Vorig jaar Het Pur
en personeel & organisatie. Bij hebben we 50 nieuwe medewer- kantoor
Vlug & Zn. Transportbedrijf kers aangenomen, in 2008 zelfs Kramerl]
heeft die inspanning op meer- meer dan honderd.” adviseui
dere fronten geloond. Het be- Trots is Bruining op de posi- directeu
drijf is vooralsnog als winnaar tieve uitkomsten van het jaar- RAen M
uit de harde concurrentiestrijd lijkse medewerkerstevreden- de start
gekomen. Niet door achterover  heidsonderzoek, met goede is het ka
te leunen, maar door nieuwe waarderingen voor plezier in ruim 20
markten aan te boren. ,,Zo het werk en professionele uitoe- wie vijf |
hebben we ons succesvol gericht fening van het beroep. Onder- heeft eei
op bedrijven die nog zelf het weg van en naar de klanten
intern transport deden. Via wordt de positieve beleving: EDAM
bestaande opdrachtgevers heb- echter danig op de proef ge-
ben we nieuwe activiteiten steld. ,,Toeteren als een auto ond.
kunnen aanboren, zoals inter- staat te lossen, claxon en licht- |bev
netbestellingen aan huis voor signalen onderweg, handgeba-
TNT@Home.”” Kernactiviteit ren. Mensen staan niet te trap- Industri
van Vlug is geconditioneerd pelen om dit vak in te gaan. Edam-V¢
transport van levensmiddelen ‘Terwijl het zo’n leuk en gevari- avond h
en van gevaarlijke stoffen. eerd beroep is. Stap in de cabi- nemersc
Bij Vlug werken circa 300 ne, rijd mee en maak mee hoe : _ vindt pli
ﬁfggﬁ%ﬁgﬁgg&fﬁgﬁd}gg& : ?:;LSHOJEH vrachtwagenchauffeur Directielid Hanny Bruining van Vlug & Zn. biedt belangstellenden vrijdag een kijkje in de keuken van het transportbedrijf. FOTO RONALD MASSAUT f,gi}:;ﬁ;

Nicolien de Hoop enthousiast aan de slag met Swee

Er is weer kinderkleding in Ec

SJOUWEN EN sHOPPEN  Riiaitisaronens " it \ ' I!;ia;ﬂ ;Sa |
DAM - Leuk dat er weer kin- / , et g
‘Sjouwen en shoppen’ is een derkleding te koop is in Edam Kor tlngsaCtle Nicoli
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